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Пояснительная записка 

Программа летней оздоровительной компании 2025 года в детском оздоровительном 

лагере в МКОУ ООШ с.Старобухарово разработана в соответствии с «Примерным 

положением об организациях отдыха детей и их оздоровления сезонного действия или 

круглогодичного действия» утвержденным Приказом Минобрнауки России от 13.07.2017 

N 656 . 

Школьный лагерь создается для детей в возрасте от 6 лет и 6 месяцев до 17 лет 

включительно, обучающихся МКОУ ООШ с.Старобухарово (далее — дети). В своей 

деятельности школьный лагерь руководствуется федеральными законами, актами 

Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, 

нормативными правовыми актами федеральных органов государственной власти и 

органов государственной власти субъектов Российской Федерации, Положением, а также 

актами учредителя школьного лагеря и уставом школьного лагеря (в случае создания 

школьного лагеря в качестве структурного подразделения — уставом организации, 

создавшей школьный лагерь, и положением о школьном лагере). Школьный лагерь 

осуществляет свою деятельность во взаимодействии с заинтересованными федеральными 

государственными органами, органами государственной власти субъектов Российской 

Федерации и органами местного самоуправления в рамках их компетенции, а также с 

общественными организациями и объединениями. Предметом деятельности школьного 

лагеря являются организация и проведение мероприятий, направленных на отдых и 

оздоровление детей, в каникулярное время, а также реализация дополнительных 

общеразвивающих программ.  

Актуальность оздоровительного детского оздоровительного лагеря при школе имеет 

несколько причин 

Актуальность 

Комплексное 

развитие детей 

Лагерь предоставляет возможность детям развивать не только 

физические, но и творческие навыки. Программа включает спорт, 

искусство, рукоделие и другие виды деятельности, что способствует 

гармоничному развитию личности. 

Здоровье и 

физическая 

активность 

В условиях современного мира, когда дети проводят много времени за 

компьютерами и телефонами, оздоровительные лагеря способствуют 

повышению физической активности. Программа лагеря включает 

спортивные мероприятия и активные игры, что положительно 

сказывается на здоровье детей. 

Социальная 

адаптация 

Летние лагеря помогают детям общаться друг с другом, развивать 

навыки общения и командной работы. Это особенно важно для 

формирования социокультурных навыков и повышения уверенности в 

себе. 

Психологическая 

поддержка 

В лагерях создаётся атмосфера дружбы и поддержки, что способствует 

улучшению психоэмоционального состояния детей. Педагоги и 

воспитатели имеют возможность работать с детьми индивидуально, 

помогая справляться с проблемами. 

Связь с учебным 

процессом 

Оздоровительные лагеря могут интегрировать учебные элементы в 

свои программы, например, через экскурсии и интерактивные занятия, 

что позволяет детям узнать новое в увлекательной форме. 

Поддержка Для многих родителей наличие лагеря при школе становится удобным 



родителей вариантом, обеспечивающим безопасное и полезное 

времяпрепровождение для детей в летний период. 

Таким образом, оздоровительный детский лагерь при школе играет важную роль в жизни 

детей, способствуя их физическому, эмоциональному и социальному развитию. 

 

Педагогическая целесообразность детского оздоровительного лагеря при школе 

заключается в нескольких аспектах: 

Педагогическая целесообразность 

Развитие 

социальных 

навыков 

Дети имеют возможность взаимодействовать с ровесниками, что 

способствует формированию у них коммуникативных навыков, доверия 

и умения работать в команде. Формирование временных творческих 

групп, служб из числа взрослых и детей по организации, пропаганде, 

освещению жизнедеятельности в лагере: аналитической, 

информационно-оформительской, хозяйственной, службы здоровья и 

т.д. Общими усилиями проводятся межлагерные и внутрилагерные 

мероприятия, часы здоровья, дискуссионные клубы, олимпиады по 

науке и искусству; интересные дела подробно освещаются пресс-

центром. Включение подростков в социально значимую деятельность 

при проведении разноплановых просветительских, оздоровительных, 

спортивных, досуговых мероприятий. 

Физическое 

здоровье 

Программа лагеря включает активные, физические упражнения и 

спортивные мероприятия, что помогает детям укреплять здоровье, 

развивать координацию и выносливость. 

Стимуляция 

познавательной 

активности 

Летний лагерь предлагает разнообразные образовательные программы, 

творческие мастерские и научные эксперименты. Это побуждает детей к 

обучению в непринуждённой обстановке, что может быть более 

эффективным, чем традиционные методы в классе. 

Реализация 

педагогических 

идей  

Реализация педагогических идей через применение различных форм, 

методов и технологий обучения и воспитания (активные методы 

обучения, дифференциальное обучение, технологии проектной 

деятельности, кейс-технологии, игровые технологии; методы контроля и 

управления процессом, в том числе мониторинга, системы мотивации и 

стимулирования). 

Эмоциональное 

развитие 

Оздоровительный лагерь создаёт атмосферу поддержки и безопасности, 

где дети могут свободно выражать свои эмоции, что способствует их 

эмоциональному и психическому развитию. 

Формирование 

здорового образа 

жизни 

Воспитание культуры здоровья и активного образа жизни происходит 

через участие в различных мероприятиях, таких как спортивные 

турниры, походы и приключенческие игры. 

Укрепление 

связи между 

учениками и 

педагогами 

Лагерная жизнь позволяет учителям лучше узнать своих учеников и 

установить крепкие связи, которые могут значительно повысить уровень 

доверия и взаимодействия в дальнейшем. 

Адресат 

программной 

деятельности 

Школьный лагерь создается для детей в возрасте от 6 лет и 6 месяцев 

до 17 лет включительно. Для детей с особенностями развития, будь то 

дети с ОВЗ, одаренные дети, юные спортсмены, ребята занимающихся в 



творческих коллективах, дети, стоящие на разных видах учетов, дети, 

попавшие в трудную жизненную ситуацию т.д. созданы кружки по 

интересам. Существующие национальные или религиозные, гендерные 

или другие особенности отражены в программе кружка Краеведение. 

Критерии отбора на смену участников - учащийся школы. 

Принцип 

свободы и 

творчества 

предполагает 

право выбора 

- познавательной деятельности, клубного пространства, пути, темпа 

продвижения по маршруту в освоении выбранной деятельности; - форм 

и способов организации жизни в коллективе, участие в досугово-

развлекательных мероприятиях;  

- ролевой позиции при подготовке дел (организатор, участник, эксперт, 

рекламный агент, консультант, костюмер, оформитель, социолог и т.д.);  

- формы участия в оздоравливающих программах (обливание, зарядка, 

шейпинг, массаж, спортивные секции, купание и др.); 

Таким образом, детский оздоровительный лагерь при школе не только развивает 

физические навыки детей, но и способствует их моральному, социальному и 

эмоциональному образованию, что делает его важным элементом воспитательного 

процесса. 

 

Новизна и преемственность летнего оздоровительного лагеря при школе играют важную 

роль в формировании здорового образа жизни и гармоничного развития детей: 

Новизна 

Новые формы 

организации 

досуга. 

Летний лагерь предлагает уникальную программу, которая отличается от 

традиционного школьного обучения – это творческие мастерские 

(прядение и ткачество), спортивные турниры, экскурсия на природу и 

многое другое, что позволяет раскрыть свои таланты и интересы. 

Адаптация к 

современным 

требованиям. 

В лагере внедряется инновационный подход к обучению и отдыху – это 

применение современных технологий, экологическое воспитание, а также 

программа по развитию личностных и социокультурных навыков. 

Междисциплин

арный подход 

 Лагерь учитывает интересы детей и может интегрировать различные 

предметы в развлекательной форме, что делает процесс более 

увлекательным и доступным. Просмотр и обсуждение советских 

мультфильмов. 

Преемственность 

Соединения 

образования и 

отдыха 

Летний лагерь продолжает образовательные традиции школы, 

обеспечивая плавный переход между учебным процессом и активным 

отдыхом. Это позволяет детям не только развлекаться, но и учиться новым 

навыкам. 

Поддержка 

развития детей 

Летние лагеря создают условия для социализации, где дети могут учиться 

работать в команде, развивать лидерские качества и коммуникативные 

навыки. Выступления на концертных площадках, проведение 

археологических раскопок, разработка социально значимых проектов ― 

все это является одновременно привлекательным для участников, имеет 

четко выраженный результат, содержит эффект новизны, позволяет 

проявить творчество и самостоятельность и способствует 

самоутверждению личности; 



Родительская 

вовлеченность 

Лагерь сотрудничает с родителями, что способствует единству 

образовательного процесса и формирования единой воспитательной 

среды. Учитывается запрос родителей по поводу занятий по развитию 

этнокультурного компонента (русские народные игры, марийские 

народные танцы, музыка и литература марийских авторов) 

Таким образом, новизна и преемственность летнего оздоровительного лагеря при школе 

способствует всестороннему развитию детей, их адаптации в социуме и формированию 

здоровых привычек на протяжении всей жизни. 

Преамбула 

Летний оздоровительный лагерь при школе является важным элементом образовательной 

программы, направленным на всестороннее развитие детей и подростков в условиях 

здорового и безопасного отдыха. В нашем лагере мы ориентируемся на создание 

позитивной и поддерживающей атмосферы, где каждый ребёнок сможет проявить свои 

таланты, завести новых друзей и укрепить здоровье. 

Концептуальные подходы 

Методологической основой разработки и реализации Программы воспитательной работы 

являются два основных подхода: системно-деятельностный и аксиологический. 

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной 

деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, 

самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образом 

организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических работников в 

условиях временного детского коллектива или временных детских групп, развитию их 

субъектной позиции. 

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и методов, 

которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, ценностного 

восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей действительности, 

формированию стремления к непрерывному саморазвитию. 

Миссия: объединение усилий и возможностей детей и подростков для формирования и 

раскрытия своего потенциала.  

Основные педагогические идеи: 

 идея совместной деятельности взрослых и детей в процессе воспитания (В. 

Сухомлинский); 

 идея развития личности в процессе деятельности (В. Бехтерев, И. Блонский, Л.С. 

Выготский); 

 идея формирования педагогической личности (Н. Ф. Талызина, В. А. Ясвин); 

 идея повышения эффективности дополнительного образования через развитие 

творческого потенциала учащихся (А. И. Щетинская). 

 

 

 

 

 



1. Целевой раздел 

Цель школьного лагеря - осуществить культурно-досуговую, туристскую, 

краеведческую, экскурсионную деятельность, обеспечивающую рациональное 

использование свободного времени детей 

Задачи: 

Личностные: формировать общественную активность личности, гражданскую позицию, 

культуру общения и поведения в социуме, навыки здорового образа жизни  

Метапредметные: развить мотивацию к творческому виду деятельности, потребность в 

саморазвитии, самостоятельности, ответственности, активности, аккуратности  

 Предметные (обучающие): развить познавательный интерес к экологии и краеведению, 

включить в познавательную деятельность, приобрести определенные знания, умения, 

навыки, компетенции 

 Цели: актуализация, формирование и внедрение единых подходов к воспитанию и 

развитию детей и молодёжи в сфере организации отдыха и оздоровления детей. 

Задачи: 

Обучающие:  

- приобрести определенные знания, умения, навыки 

- приобщать ребят к творческим видам деятельности, развивать творческого мышления. 

- создать системы физического оздоровления детей в условиях временного коллектива; 

- организовать мероприятий для овладения детьми профильными знаниями; 

Развивающие: 

-  развить мотивацию к определенному виду деятельности, потребность в саморазвитии, 

самостоятельности, ответственности, активности  

- развивать дружелюбных и этических норм общения у воспитанников, коммуникативных 

способностей; 

Воспитательные: 

- сформировать общественную активность личности, гражданскую позицию, культуру 

общения и поведения в социуме, навыки здорового образа жизни и 

 формировать, развивать и реализовать лидерский потенциал воспитанника через активное 

- включение его в общественно-полезную деятельность; 

прививать навыков здорового образа жизни, укреплять здоровья; 

воспитывать чувства патриотизма и гражданственности. 

 

 



Ожидаемый результат  

Наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. Мы предоставляем возможности для 

творческого самовыражения через разнообразные кружки, спортивные мероприятия и 

культурные программы. Летний лагерь – это не просто отдых, это школа жизни, где 

каждый участник получит незабываемые впечатления, новые знания и умения, которые 

помогут им в будущем. Методы оценки результатов: тестирование, анкетирование, 

наблюдение, с фиксацией результатов при помощи различных карт, методики 

педагогического мониторинга. Возможны и такие формы как фотоотчет, выставка, 

отчетный концерт.  

 Некоторые значимые события и воспитательные мероприятия: 

 проведение интеллектуальных и познавательных игр;   

 организация конструкторской, исследовательской и проектной деятельности;   

 просмотр научно-популярных фильмов;   

 встречи с людьми, добившимися успехов в различных сферах деятельности, 

дискуссионные клубы, дебаты, диспуты;   

 мероприятия, направленные на формирование у детей и подростков социально-

ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к многонациональному 

народу России, Отечеству;   

подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с ориентацией на 

создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной деятельности, 

различных игр, акций и мероприятий.  

2. Содержательный раздел 

Содержание Механизмы реализации программы 

Обучающий блок входят инвариантные модульные программы объединений 

дополнительного образования или вариативные, но также 

необходимые для более глубокого освоения программы  

Воспитательный 

блок 

 реализуется комплекс воспитательных или досуговых предприятий 

как внутриотрядного, так и межотрядного, и общелагерного уровня 

Блока психолого-

педагогического 

сопровождения 

Индивидуальная работа с ребенком по запросу со стороны 

родителей или педагогов по оказанию ему помощи в адаптации в 

условиях лагеря.  

 

Содержание Сроки реализации с 1 августа 2025 по 29 августа 2025 года, 21 день. 

Подготовительный этап: 

 • планирование смены: составление программы, плана работы, легенды, игровой модели 

смены, разработка основных общелагерных дел; 

 • реклама; 

 • подготовка педагогического и вожатского состава;  

• размещение аннотации программы на сайте организации;  



• составление списков участников смены;  

• проведение родительского собрания;  

• подготовка лагеря к приему детей; 

 • закупка и подготовка реквизита, специального инвентаря и снаряжения. 

Организационный этап: 

 • размещение, знакомство и адаптация участников смены;  

• инструктаж по технике безопасности, пожарной безопасности; 

 • ознакомление с темой смены, первичное анкетирование;  

• проведение хозяйственных и стартовых сборов;  

• выборы в органы детского самоуправление, формирование совета лагеря (зависит от 

системы самоуправления, могут называться по-другому);  

• игры на знакомство и сплочение отрядов;  

• знакомство с объединениями дополнительного образования, творческими мастерскими и 

их руководителями; 

 • представления отрядов, торжественная линейка, концерт открытия смены;  

• торжественная линейка и концерт открытия смены;  

Основной этап 

• работа по плану смены; 

 • ежедневное проведение занятий по различным направлениям деятельности: реализация 

основных мероприятий программы смены; работа объединений дополнительного 

образования, творческих мастерских, мастер-классов;  

• проведение спортивных игр и состязаний;  

• организация социально – значимой деятельности;  

• выпуск газеты, работа почты, медиацентра;  

• проведение огоньков, рефлексии дня, коллективное планирование следующего дня; 

 • размещение информации о реализации программы на сайте организации, в группе 

Вконтакте;  

• отслеживание эмоционального, физического состояния детей, корректировка 

деятельности; Содержание  

Рефлексивный этап 

 • подведение итогов работы объединений дополнительного образования, мастерских, 

проведение выставок, выступление детей на итоговом концерте с творческими номерами;  

• итоговое анкетирование участников смены, анкетирование и письменные отзывы 

родителей как заказчиков услуг;  



• награждение лучших, активных участников смены в соответствии с содержанием пункта 

«Система мотивации и стимулирования»;  

• торжественная линейка и концерт закрытия смены;  

• подведение итогов, обработка и оформление материалов смены;  

• отъезд детей;  

• размещение информации об итогах реализации программы на сайте организации.  

 Ключевых мероприятиях общелагерной программы: рукоделие, краеведение, спортивные 

состязания, хореография, конструирование, школьный театр, викторины. 

В основу каждого направления воспитательной работы в организации отдыха детей и их 

оздоровления заложены базовые ценности, которые способствуют всестороннему 

развитию личности и успешной социализации в современных условиях. 

Основные направления воспитательной работы включают в себя: 

гражданское 

воспитание 

 формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

многонациональному народу России как источнику власти в 

российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей 

гражданина Российской Федерации 

патриотическое 

воспитание 

 воспитание любви к своему народу и уважения к другим народам 

России, формирование общероссийской культурной идентичности. 

духовно-

нравственное 

воспитание 

воспитание детей на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей. 

эстетическое 

воспитание 

формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных - ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства. 

трудовое 

воспитание 

 воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего 

и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности. 

физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры 

здорового 

образа жизни и 

эмоционального 

благополучия 

компонент здоровьесберегающей работы, создание благоприятного 

психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной 

организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-

оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной 

среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

 

экологическое 

воспитание 

 формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских 



традиционных духовных ценностей. 

 

познавательное 

направление 

воспитания 

стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

знаниям, образованию с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

 

В общем блоке реализации содержания "Мир" учитываются такие категории, как мировая 

культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад 

российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с 

духовными ценностями человечества. 

Содержание блока "Мир" реализуется в следующих формах: 

- литературные вечера, исторические игры, информационные часы "Жизнь замечательных 

людей", на которых детям демонстрируются образцы нравственного поведения через 

знакомство с историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с героями-

защитниками Отечества; 

- игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским 

культурным наследием литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, 

театра, балета, кинематографа, мультипликации; 

- тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, 

позволяющие детям осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, 

развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества; 

- события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, создание 

единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать формы 

детского интеллектуального досуга: проведение интеллектуальных и познавательных игр; 

организация конструкторской, исследовательской и проектной деятельности; просмотр 

научно-популярных фильмов; встречи с людьми, добившимися успехов в различных 

сферах деятельности, дискуссионные клубы, дебаты, диспуты; 

- мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского языка и языков народов 

России, родного края, населенного пункта как культурного пространства, фольклорные 

праздники в контексте мировой культуры и нематериального наследия; 

- тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания; проведение 

обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, справедливости и 

милосердия.  

В общем блоке реализации содержания "Россия" предлагаются пять комплексов 

мероприятий: 

- Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней историей, 

общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим 

единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, 

передавших любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость. 

Предполагаемые формы мероприятий: 



- торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников 

Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации; 

- тематические дни; 

- использование в работе материалов о цивилизационном наследии России, включающих 

знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и 

реализованные масштабные проекты. 

Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, защитой 

российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов героев 

Отечества, сохранением исторической правды. 

Форматы мероприятий: 

- проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важность 

сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и спасших мир 

от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях 

нацистов, которые не имеют срока давности; 

- проведение встреч с героями России, организация клубов юных историков, деятельность 

которых направлена на просвещение, сохранение и защиту исторической правды; 

- вовлечение детей старших отрядов в просветительский проект "Без срока давности", 

который нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, направлен на 

формирование их приверженности традиционным российским духовно-нравственным 

ценностям - любви к Родине, добру, милосердию, состраданию, взаимопомощи, чувству 

долга; 

- посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных увековечиванию 

памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы Великой 

Отечественной войны. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и 

исторически сложившемуся государственному единству, и приверженности Российскому 

государству и раскрывает многообразие национальностей России, российского общества: 

национальные общины, религии, культуры, языки. 

Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во взаимодействии с 

Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи (далее - 

Движение Первых). 

С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания могут 

проводиться информационные часы и акции. 

 Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - государственным языком 

Российской Федерации. 

Формы мероприятий: 

- организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской литературе и 

русской культуре; 

- культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей и 

богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, 



литературные вечера, посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым 

традициям России. 

Проекты, включающие игры и акции, связанные с орфографией и пунктуацией, 

направленные на развитие языковой грамотности через увлекательные форматы, а также 

конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам раскрыть 

творческий потенциал, в том числе сочинений, стихов или эссе на темы, связанные с 

языковыми ценностями, вдохновляющие на самовыражение, показывают красоту 

русского слова, отрядные события по мотивам русских народных сказок; литературные 

конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных праздников; проекты по 

собранию русских пословиц и поговорок; крылатых выражений о родстве, дружбе, 

верности и других нравственных ориентирах. 

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего края, 

России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями и 

бережным отношением в использовании природных ресурсов. 

Формы мероприятий: 

- экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 

- экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, позволяющие 

изучать природные объекты в естественной среде, обеспечивающие взаимосвязь и 

взаимозависимость в целостной экосистеме; 

- беседы об особенностях родного края; 

- акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых коммунальных 

отходов, повторного использования, бережного отношения к ресурсам: воде, 

электричеству, которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред, наносимый 

природе; 

- свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их 

оздоровления; 

- ведение дневника погоды (для детей младшего школьного возраста), обучение приемам 

определения температуры воздуха, облачности, типов облаков, направления ветра (при 

наличии метеорологической станции в организации отдыха детей и их оздоровления); 

- конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; 

- встречи и беседы с экспертами в области экологии, охраны окружающей среды, 

учеными, эко-волонтерами. 

Общий блок реализации содержания "Человек" отражает комплекс мероприятий, 

направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, 

спортивные игры и соревнования; 

беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей 

к занятиям физкультурой и спортом; 

создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в условиях 

организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в детской и 



подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса 

в организации; 

проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по созданию 

эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедеятельности 

как условия успешной воспитательной деятельности; 

проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения на 

дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при 

занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в 

общественных местах, правилами поведения при массовом скоплении людей; 

проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых веществ; 

разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных мероприятий: 

антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против вовлечения в 

деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, религиозные 

объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасность, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской безопасности; 

организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению; 

поддержка инициатив детей, вожатых и педагогических работников в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, организация 

деятельности, альтернативной девиантному поведению - познание (путешествия), 

испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в 

том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство); 

мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и подростков 

социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к 

многонациональному народу России, Отечеству; 

игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения к 

жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духовных и 

культурных традициях российского народа; 

подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с ориентацией на 

создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной деятельности, 

различных игр, акций и мероприятий. 

Инвариантные общие содержательные модули включают: 

Модуль "Спортивно-оздоровительная работа". 

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их оздоровления 

включает в себя организацию оптимального двигательного режима с учетом возраста 

детей и состояния их здоровья. 

Физическое воспитание реализуется посредством: 

- физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по графику, 

максимально на открытых площадках; 



- дополнительных общеразвивающих программ физкультурно-спортивной 

направленности, обеспечивающих систематические занятия спортом в условиях 

физкультурно-спортивных объединений; 

- различных видов гимнастик, утренней вариативной зарядки (спортивная, танцевальная, 

дыхательная, беговая, игровая); 

- динамических пауз в организации образовательной деятельности и режимных моментов; 

- спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спартакиады, спортивные 

соревнования, праздники, викторины, конкурсы; 

- организации работы по знакомству с правилами здорового питания с использованием 

материалов официального сайта Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека "здоровое-питание.рф". 

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским 

персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

Модуль "Культура России". 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами 

государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и 

сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является 

инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, 

составляющих ядро национальной российской самобытности, в деятельности организаций 

отдыха детей и их оздоровления. 

Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных кинофильмов, спектаклей, 

концертов и литературно-музыкальных композиций; участие в виртуальных экскурсиях и 

выставках; проведение "громких" чтений, чтений по ролям; постановки спектаклей; 

реализацию иных форм мероприятий на основе и с привлечением произведений, 

созданных отечественными учреждениями культуры, в том числе в рамках тематического 

дня. 

Организация воспитательной работы в рамках модуля "Культура России" возможна с 

использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, созданных в сфере 

культуры: "Культура.РФ", Национальная электронная библиотека, Национальная 

электронная детская библиотека, Президентская библиотека и других. 

Модуль "Психолого-педагогическое сопровождение" 

Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется при наличии в штате 

организации отдыха детей и их оздоровления педагога-психолога и включает в себя 

описание работы педагога-психолога (структурного подразделения оказания психолого-

педагогической помощи организации отдыха детей и их оздоровления), которая 

базируется на соблюдении профессиональных принципов сообщества педагогов-

психологов. 

Комплексная работа педагога-психолога (структурного подразделения оказания 

психолого-педагогической помощи организации отдыха детей и их оздоровления) 

включает в себя вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения 

детей на протяжении всего периода их пребывания в организации отдыха детей и их 

оздоровления: сохранение и укрепление психического здоровья детей; содействие в 

раскрытии творческого потенциала детей и их способностей, выявление и 



психологическая поддержка одаренных детей, детей с особыми образовательными 

потребностями; психолого-педагогическая поддержка детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, детей ветеранов боевых действий; детей участников (ветеранов) 

специальной военной операции; формирование коммуникативных навыков в 

разновозрастной среде и среде сверстников; поддержка детских объединений. Формы 

психолого-педагогического сопровождения: консультирование, диагностика, 

коррекционно-развивающая работа, профилактика, просвещение. 

 Модуль "Детское самоуправление". 

-  На уровне организации отдыха детей и их оздоровления: самоуправление в организации 

отдыха детей и их оздоровления может складываться из деятельности временных и 

постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: дежурный отряд, 

творческие и инициативные группы, советы дела. Постоянно действующие органы 

самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, деятельность 

клубов, штабов. 

-  На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и 

предложениям членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах 

организации отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией 

организации отдыха детей и их оздоровления. 

-  Структура самоуправления строится с учетом уклада организации отдыха детей и их 

оздоровления, тематической и игровой модели смены, с определением необходимости 

создания органов для координации всех сторон жизни в отряде, в организации отдыха 

детей и их оздоровления, выбора их названия (советы, штабы, клубы) и возложения 

поручений на них. 

- Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

детей направлена на формирование у детей ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, вовлечение их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

детей строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа детей); 

- соответствия символов и процедур награждения укладу организации отдыха детей и их 

оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике организации отдыха детей и их 

оздоровления; 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения в целях стимулирования 

индивидуальной и коллективной активности детей, преодоления межличностных 

противоречий между детьми, получившими и не получившими награды; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя набор 

педагогических средств, приемов, методов, обеспечивающих стимулирование 



индивидуального развития ребенка и коллективного роста отряда. В программе 

необходимо предусмотреть, как отмечать индивидуальные заслуги ребенка и 

коллективные достижения отрядов. 

Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции детей 

происходит на организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к участию в 

делах отряда и всей организации отдыха детей и их оздоровления, включение в органы 

самоуправления, где ребенку предоставляется право голоса при решении ряда проблем, 

как правило, социального характера; на социальном уровне представляет собой: вручение 

наград, дипломов за участие и победу в конкурсных мероприятиях; объявление 

благодарности ребенку родителю (родителям) или законному представителю (законным 

представителям) за личные достижения; публичные поощрения отрядных и 

индивидуальных достижений, в том числе создание портфолио; размещение фотографий 

на почетном стенде или в официальных социальных сетях организации отдыха детей и их 

оздоровления; ступени роста статуса ребенка; на эмоциональном уровне как создание 

ситуации успеха ребенка, которая формирует позитивную мотивацию и самооценку. 

Модуль "Инклюзивное пространство" 

Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и доступная среда 

для детей с особыми образовательными потребностями и должно быть направлено на 

социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ), 

инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной жизни. 

При организации инклюзивного пространства создаются особые условия: 

организационное обеспечение (нормативно-правовая база); 

материально-техническое обеспечение, включая архитектурную доступность; 

кадровое обеспечение, в том числе комплексное психолого-педагогическое 

сопровождение ребенка с ОВЗ, инвалидностью на протяжении всего периода его 

пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления; 

программно-методическое обеспечение (реализация адаптированных образовательных 

программ, программ коррекционной работы). 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными потребностями 

являются: налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их 

оздоровления; формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со 

стороны всех участников воспитательного процесса; построение воспитательной работы с 

учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует ориентироваться на: 

формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием вспомогательных 

технических средств коллективного и индивидуального пользования и педагогических 

приемов, организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 



личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное 

включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей с 

особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся сверстников, 

воспитателей, вожатых, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов). 

 Модуль "Профориентация" 

Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя профессиональное 

просвещение, диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 

организацию профессиональных проб и осуществляется через: 

- профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, 

о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной 

деятельности; 

- экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области профориентации, 

представителями разных профессий, дающие детям начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

- организация тематических дней и профориентационных смен, в работе которых 

принимают участие эксперты из различных сфер производства, бизнеса, науки, и где дети 

могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, 

попробовать свои силы в той или иной профессии, развить в себе соответствующие 

навыки, расширить знания о рынке труда; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов: просмотр лекций, 

решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах. 

 Модуль "Коллективная социально значимая деятельность в Движении Первых". 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением Первых с целью 

формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его месте и роли 

в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном 

вкладе в социально значимую деятельность. Предусмотрено включение в Программу 

воспитательной работы следующих форматов: 

программа профильной смены Движения Первых - программы для детей в возрасте от 7 

до 17 лет, выстроенные по логике конструктора профильных смен Движения Первых и 

направленные на приобщение подрастающего поколения к российским традиционным 

духовно-нравственным ценностям, создание условий для личностного развития и 

гражданского становления детей, усвоение ими норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, вовлечение в деятельность Движения Первых. 

Профильные смены Движения Первых проводятся во всех организациях отдыха детей и 

их оздоровления разных типов во всех регионах. Одним из вариантов профильных смен 

Движения Первых для младших школьников является программа "Содружество Орлят 

России"; 

тематический День Первых - эффективно построенная система воспитательных событий, 

обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и всестороннее развитие участников 

через их включение в различные виды полезной и интересной деятельности, с другой - 



формирование и расширение представлений о Движении Первых, стимулирование 

активного участия в деятельности Движения Первых; 

профильный отряд Движения Первых - постоянно действующий орган детского 

самоуправления из числа активных участников Движения Первых. Его деятельность 

строится на разработке и реализации детских инициатив, популяризирующих полезную 

деятельность и возможности в Движении Первых. 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих возможных 

мероприятий и форм воспитательной работы: 

- классные встречи с успешными активистами Движения Первых - открытый диалог "путь 

к успеху", мотивационная встреча "равный-равному" способствует формированию 

активной жизненной позиции и уверенности в себе у участников смены на примере успеха 

ровесника; 

- волонтерские мастер-классы - проведение занятий и встреч для знакомства детей с 

принципами, направлениями волонтерства и его историей; 

- акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон - вклад в 

сохранение окружающей среды и экологическое благополучие; 

- социальные акции - мероприятия по сбору вещей, игрушек, книг для детских домов и 

малообеспеченных семей с целью развития у детей чувств сопричастности и социальной 

ответственности; 

организация мероприятий для младших отрядов - старшие дети помогают в организации 

игр, представлений и праздников для младших, что развивает навыки заботы о других и 

лидерские качества; 

- акции по защите животных - сбор корма для приютов, изготовление кормушек для птиц 

и так далее, что развивает чувство ответственности и доброты; 

- обучение навыкам оказания первой помощи - тренинги по оказанию первой помощи 

помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных 

ситуациях; 

- благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение исторического значения этих 

объектов с целью укрепления патриотизма и чувства уважения к культурному наследию; 

- медиа-волонтерство - ведение блога, создание фото- и видео продуктов о волонтерских 

инициативах организации отдыха детей и их оздоровления с целью развития навыков 

коммуникациии медиа-творчества; 

проектировочный семинар о траектории социального развития в Движении Первых. 

Программно-методический комплекс Движения Первых включает программы смен по 

направлениям деятельности, программы для актива, программы лагерей дневного 

пребывания и содержит инструктивное описание деятельности вожатых и участников 

смены по каждому мероприятию (сценарии, инструкции, ход дел). 

 Вариативные содержательные модули. 

 Модуль "Экскурсии и походы" 

Для детей и подростков организуются туристские походы, экологические тропы, 

тематические экскурсии: профориентационные, экскурсии по памятным местам и местам 

боевой славы, в музей, картинную галерею, технопарк. 



На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков безопасного 

поведения в природной среде, самообслуживающего труда, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил и имущества. 

В зависимости от возраста детей выбирается тематика, форма, продолжительность, оценка 

результативности экскурсии и похода. 

Для описания работы по данному модулю целесообразно указать партнерские 

организации, а также раскрыть механизм подготовки и проведения экскурсии или похода. 

Деятельность в рамках данного модуля определяется формой организации отдыха детей и 

их оздоровления. 

 Модуль "Кружки и секции" 

Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и их оздоровления может 

являться одним из основных видов деятельности и реализовываться через программы 

профильных (специализированных, тематических) смен, а также деятельность кружковых 

объединений, секций, клубов по интересам, студий, дополняющих программы смен в 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования в рамках шести 

направленностей дополнительных общеразвивающих программ: социально-гуманитарная; 

художественная; естественнонаучная; техническая; туристско-краеведческая; 

физкультурно-спортивная. 

 Модуль "Цифровая и медиа-среда" 

Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий: 

- телемосты, онлайн-встречи, видеоконференции; 

- занятия, направленные на формирование культуры информационной безопасности, 

информационной грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма, 

профилактики травли в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"; 

- онлайн-мероприятия в официальных группах организации в социальных сетях; 

- освещение деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в официальных 

группах в социальных сетях и на официальном сайте организации. 

Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках следующих видов и 

форм воспитательной работы: 

детский редакционный совет с участием консультирующих их взрослых, целью которого 

является освещение (через детскую газету (стенгазету), детское радио или телевидение, 

телеграмм-канал) наиболее интересных моментов жизни своего отряда или организации 

отдыха детей и их оздоровления; 

детская группа, принимающая участие в поддержке интернет-сайта организации и 

соответствующей группы в социальных сетях с целью освещения деятельности 

организации отдыха детей и их оздоровления в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности, информационного продвижения ценностей 

организации отдыха детей и их оздоровления и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой детьми, педагогическими работниками и родителем (родителями) 

или законным представителем (законными представителями) могли бы открыто 

обсуждаться значимые для жизнедеятельности организации вопросы; 



детская медиа-студия, в рамках которой создаются фотографии, ролики, клипы, 

осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, 

художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, экологическое, 

патриотическое просвещение аудитории; 

участие детей в региональных или всероссийских конкурсах с детскими творческими 

медиа продуктами. 

Механизмом реализации информационного обеспечения является информирование 

возможных участников воспитательного процесса об организации отдыха и оздоровления 

детей через информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет" и средства 

массовой информации. 

Модуль "Проектная деятельность" 

Проектная деятельность в условиях организации отдыха детей и их оздоровления в 

основном реализуется в формах: конкурс детских проектов; проектный образовательный 

интенсив; профильная смена. 

В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно занимаются поиском 

необходимой информации, выдвигают гипотезы, анализируют, обобщают проработанные 

материалы, учатся обосновывать и доказывать предполагаемые выводы и результаты, 

повышая тем самым свой интеллектуальный уровень, расширяя кругозор. 

Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в коллективном 

взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании коммуникативных 

компетенций, в том числе навыков делового общения, сотрудничества и продуктивного 

взаимодействия. 

 Модуль "Детская дипломатия и международные отношения" 

Детская дипломатия объединяет детей, проявляющих интерес к общению с детьми другой 

страны. Дети знакомят друг друга с культурой, языком, этикетом, историей своих стран. 

Данный модуль может быть реализован в следующих формах воспитательной работы: 

международные акции; международные профильные смены, в которых участвуют дети, 

вожатые, преподаватели, волонтеры из разных стран мира; международные детские и 

молодежные форумы; международные фестивали и конкурсы художественного, 

технического творчества или спортивные соревнования. 

Воспитательный блок   

Он состоит из: модуля воспитательных мероприятий, разрабатываемых в тематику смены 

(это обычно максимально подробно описываемый модуль или самостоятельная программа 

с комплексом мероприятий, игровой моделью и системой мотивации и стимулирования, 

объединенные общей идеей); инвариантного модуля традиционных общелагерных 

мероприятий, который может быть вписан в тематический концепт смены, а может 

выступать и как набор самостоятельных, не привязанных к теме дел. Этот модуль 

помогает не только воспринимать воспитание в ДОЛ как некий процесс, имеющий 

преемственность от смены к смене, но и сохранять традиции лагеря.  отдельными 

модулями в воспитательном блоке идут программы отрядов, которые разрабатывают 

вожатые совместно с воспитателями отрядов. Если это профильные отряды, то в 

воспитательный блок включается вторая часть, проектирующая внутриотрядную 

деятельность, в том числе, отрядные дела, если же это обычные отряды, то программа 

полностью описывает все направления, виды и формы воспитательной работы в отряде. О 

том, как разрабатывать эти программы мы расскажем далее.  



 Модуль «Ключевые общелагерные дела» Ключевые дела ― это главные традиционные 

общелагерные дела, в которых планируются, готовятся, проводятся и анализируются 

педагогами совместно с детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в 

лагере, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для 

обучающихся, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые 

дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют 

интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в 

лагере. Введение ключевых дел в жизнь лагеря помогает преодолеть мероприятийный 

характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для 

детей.  

На внелагерном уровне: социальные проекты ― это ежегодные, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами комплексы дел 

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), 

ориентированные на преобразование окружающего лагерь социума.  открытые 

дискуссионные площадки ― регулярно организуемый комплекс открытых дискуссионных 

площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые 

приглашаются представители других лагерей, деятели науки и культуры, представители 

власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, 

нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни общества.  проводимые для 

жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями воспитанников спортивные 

состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для 

творческой самореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об 

окружающих.  участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным 

и международным событиям. На уровне организации детей и их оздоровления: 

разновозрастные сборы, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается особая детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными, поддерживающими взаимоотношениями, ответственным отношением к 

делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта, доброго юмора и общей 

радости.  общелагерные праздники – регулярно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для 

детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все отряды.  

торжественные ритуалы посвящения, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в лагере и развивающие самоидентичность детей.   

Капустники ― театрализованные выступления педагогов, вожатых и воспитанников с 

элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни в лагере. Они создают 

в организации отдыха детей и их оздоровления атмосферу творчества и неформального 

общения, способствуют сплочению детского и педагогического сообществ лагеря.   

Церемонии награждения (по итогам смены) воспитанников ипедагогов за активное 

участие в жизни лагеря, защиту чести организации в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие лагеря. Они способствуют поощрению 

социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между 

педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне отрядов: выбор и направление представителей отрядов в общелагерные советы 

дел, ответственных за подготовку общелагерных ключевых дел; участие отрядов в 

реализации общелагерных ключевых дел;  

  проведение в рамках отряда итогового анализа детьми общелагерных ключевых дел, 

участие представителей отрядов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общелагерных советов дела. На индивидуальном уровне: вовлечение, по возможности, 

каждого ребенка в ключевые дела лагеря в одной из возможных для них ролей: 



сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных 

за приглашение и встречу гостей и т.п.;  

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; наблюдение за поведением ребенка в ситуациях 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими воспитанниками, с педагогами и другими взрослыми;   

при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

Модуль «Отрядная работа» Осуществляя работу с отрядом, педагог, воспитатель и 

вожатый организует работу с коллективом отряда; индивидуальную работу с 

обучающимися вверенного ему отряда; работу с родителями обучающихся или их 

законными представителями Работа с отрядом:  инициирование и поддержка участия 

отряда в общелагерных  ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их 

подготовке, проведении и анализе;  организация интересных и полезных для личностного 

развития  ребенка, совместных дел с обучающимися вверенного ему отряда 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовнонравственной, 

творческой, профориентационной направленности), позволяющие, с одной стороны, 

вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой ― установить и упрочить доверительные отношения 

с воспитанниками отряда, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе.  проведение отрядных огоньков как времени плодотворного и 

доверительного общения педагога и воспитанников, основанных на принципах 

уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого 

ребенка в беседе, предоставления обучающихся возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.  

сплочение коллектива отряда через: игры и тренинги на сплочение и командообразование;  

походы и экскурсии, празднования в отряде дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши; регулярные отрядные «огоньки» и вечера, дающие каждому воспитанники 

возможность рефлексии собственного участия в жизни отряда.  разработка совместно с 

воспитанниками законов отряда, помогающих детям освоить нормы и правила общения, 

которым они должны следовать в лагере. Индивидуальная работа с воспитанниками:  

изучение особенностей личностного развития воспитанников  отряда через наблюдение за 

их поведением в повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в 

организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам;  поддержка 

ребенка в решении важных для него жизненных  проблем (налаживание взаимоотношений 

с вожатыми и ребятами из отряда, выбор профессии), когда каждая проблема 

трансформируется вожатым или воспитателем в задачу для воспитанника, которую они 

совместно стараются решить.  Индивидуальная работа с воспитанниками отряда, 

направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с вожатым и воспитателем в начале каждой смены 

планируют их, а в конце смены ― вместе анализируют свои успехи и неудачи.  коррекция 

поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными 

представителями, с другими воспитанниками отряда; через включение в проводимые 



психологом лагеря тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность 

за то или иное поручение в отряде.  

Модуль «Объединения дополнительного образования» Воспитание на занятиях 

объединений дополнительного образования в организации отдыха и оздоровления детей 

осуществляется преимущественно через: - вовлечение обучающихся в интересную и 

полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться 

в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах; - формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. 

детсковзрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; - создание в 

детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые 

формы поведения; - поддержку в детских объединениях воспитанников с ярко 

выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций; 

 - поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. Познавательная 

деятельность. Объединения дополнительного образования, направленные на передачу 

обучающимся социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. Художественное творчество. Объединения 

дополнительного образования, создающие благоприятные условия для самореализации 

детей и подростков, направленные на раскрытие их творческих способностей, 

формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного 

отношения воспитанников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие. 

Проблемно-ценностное общение. Объединения дополнительного образования, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций воспитанников, воспитание у 

них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое 

мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов 

людей. Туристско-краеведческая деятельность. Программы дополнительного образования, 

направленные на воспитание у обучающихся любви к своему краю, его истории, культуре, 

природе, на развитие самостоятельности и ответственности, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда. Спортивно-оздоровительная деятельность. Программы 

дополнительного образования, направленные на физическое развитие обучающихся, 

развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту 

слабых. Трудовая деятельность. Программы дополнительного образования, направленные 

на развитие творческих способностей обучающихся, воспитание у них трудолюбия и 

уважительного отношения к физическому труду. Игровая деятельность. Программы 

дополнительного образования, направленные на раскрытие творческого, умственного и 

физического потенциала обучающихся, развитие у них навыков конструктивного 

общения, умений работать в команде. 

 Модуль «Отрядное дело» Реализация педагогами и вожатыми воспитательного 

потенциала отрядного дела предполагает следующее: установление доверительных 

отношений между педагогом, вожатым, воспитанниками, способствующих позитивному 

восприятию обучающимися требований и просьб вожатого и воспитанников по 

привлечению их внимания к обсуждаемой на отрядном деле информации, активизации их 

познавательной деятельности;   



побуждение воспитанников соблюдать на отрядном деле общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими и сверстниками, принципы дисциплины и 

самоорганизации; привлечение внимания воспитанников к ценностному аспекту  

получения на отрядном деле информации социально-значимой направленности и 

инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по этому 

поводу, выработки своего отношения к этому;   

использование воспитательных возможностей содержания  отрядного дела через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих проблемных 

ситуаций для обсуждения на отрядном деле;  Использование интерактивных форм 

отрядных дел: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию; 

дидактического театра, где полученные ранее знания обыгрываются в театральных 

постановках; дискуссий, которые дают воспитанникам возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

обучающихся командной работе и взаимодействию с другими детьми;  включение в 

отрядное дело игровых процедур, которые  помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в отряде, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время отрядного дела.  

Модуль «Самоуправление» Поддержка детского самоуправления в лагере помогает 

педагогическим работникам воспитывать в обучающихся инициативность, 

самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 

обучающимся предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку воспитанникам 

младшего школьного и подросткового возраста не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством введения функции старшего вожатого) в детско-

взрослое самоуправление. На уровне лагеря:  через деятельность выборного Совета 

лагеря, создаваемого  для учета мнения воспитанников по вопросам управления 

организации отдыха детей и их оздоровления и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы;  для облегчения распространения 

значимой для  воспитанников информации и получения обратной связи от отрядов;  через 

работу постоянно действующего актива, инициирующего и организующего проведение 

личностно значимых для воспитанников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 

капустников, флешмобов и т.п.);   

через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;  

На уровне отрядов: через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

обучающихся отряда лидеров (например, командиров, дежурных командиров), 

представляющих интересы отряда в общелагерных делах и призванных координировать 

его работу с работой общелагерных органов самоуправления; через деятельность 

выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления работы отряда 

(например, штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб работы с ребятами младшего 

возраста);   

через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющихся 

в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых 

среди участников ответственных должностей. На индивидуальном уровне: через 

вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ 

общелагерных и внутриотрядных дел;   



через реализацию воспитанниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в отряде, уходом за отрядным местом, комнатными 

растениями и т.п. 

 Модуль «Детские общественные объединения» Действующее на базе лагеря детское 

общественное объединение ― это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое 

формирование, созданное по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на 

основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный закон от 19 

мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском 

общественном объединении осуществляется через: - утверждение и последовательную 

реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору 

объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; - организацию 

общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить важный для их 

личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, 

своему лагерю, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут 

являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная 

работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в 

благоустройстве территории данных учреждений и т.п.); участие воспитанников в работе 

на территории лагеря (работа по благоустройству лагеря, уход за деревьями и 

кустарниками, благоустройство клумб) и другие; - клубные встречи ― формальные и 

неформальные встречи членов детского общественного объединения для обсуждения 

вопросов управления объединением, планирования дел в лагере, совместного пения, 

празднования знаменательных для членов объединения событий; - поддержку и развитие в 

детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у обучающегося чувство 

общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 

объединении (реализуется посредством введения особой символики детского 

объединения, проведения ежесменной церемонии посвящения в члены детского 

объединения, создания и поддержки интернетстранички детского объединения в 

социальных сетях, организации деятельности пресс-центра детского объединения, 

проведения традиционных огоньков ― формы коллективного анализа проводимых 

детским объединением дел); - участие членов детского общественного объединения в 

волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения 

в целом. Это может быть, как участие обучающихся в проведении разовых акций, которые 

часто носят масштабный характер, так и постоянная деятельность.  

 Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» Экскурсии, экспедиции, походы помогают 

обучающимся расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 

социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться 

к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные условия 

для воспитания у обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у 

них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. 

Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм 

деятельности: регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, 

организуемые в лагере или отряде: в музей, в картинную галерею, в технопарк, на 

предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия с распределением среди 



воспитанников ролей и соответствующих им заданий, например, фотографов, 

разведчиков, гидов, корреспондентов, оформителей);   

многодневные походы, организуемые совместно с  учреждениями дополнительного 

образования и осуществляемые с обязательным привлечением воспитанников к 

коллективному планированию (разработка маршрута, расчет времени и мест возможных 

ночевок и переходов), коллективной организации (подготовка необходимого снаряжения 

и питания), коллективному проведению (распределение среди обучающихся основных 

видов работ и соответствующих им ответственных должностей), коллективному анализу 

туристского путешествия (каждого дня ― у вечернего походного костра, всего похода ― 

по возвращении в лагерь);   

турслет с участием команд, сформированных из педагогов, вожатых отрядов и 

включающий в себя, например, соревнования по технике пешеходного туризма, 

соревнование по спортивному ориентированию, конкурс на лучшую топографическую 

съемку местности, конкурс знатоков лекарственных растений, конкурс туристской кухни, 

конкурс туристской песни, конкурс благоустройства командных биваков, 

комбинированную эстафету;    

летний палаточный лагерь ― спутник, ориентированный организацию активного отдыха 

обучающихся, обучение навыкам выживания в дикой природе, закаливание (программа 

лагеря может включать мини-походы, марш-броски, ночное ориентирование, 

робинзонады, квесты, игры, соревнования, конкурсы). 

 Модуль «Профориентация»  

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб для детей и подростков. Задача совместной деятельности 

педагогического работника и ребенка ― подготовить обучающегося к осознанному 

выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно 

значимые проблемные ситуации, формирующие готовность воспитанника к выбору, 

педагогический работник актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта 

работа осуществляется через:  циклы профориентационных часов общения, направленных  

на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего;  профориентационные игры: симуляции, деловые игры,  

квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания обучающихся о типах профессий, о 

способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной им 

профессиональной деятельности; 

  экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;  

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков;   

организация профориентационных смен, в работе которых принимают участие эксперты в 

области профориентации и где обучающиеся могут глубже познакомиться с теми или 

иными профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в 

той или иной профессии, развивать в себе соответствующие навыки; 



  совместное с педагогическими работниками изучение интернет-ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования;  

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебнотренировочных задач, участие в мастер-

классах;  

 индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в процессе 

выбора ими профессии.  

Модуль «Лагерное медиа» Цель лагерных медиа (совместно создаваемых обучающимися 

и педагогическими работниками средств распространения текстовой, аудио и видео 

информации) ― развитие коммуникативной культуры воспитанников, формирование 

навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 

обучающихся. Воспитательный потенциал лагерных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: разновозрастный редакционный совет 

обучающихся и консультирующих их педагогических работников, целью которого 

является освещение (через лагерную газету, лагерное радио или телевидение) наиболее 

интересных моментов жизни лагеря, популяризация общелагерных ключевых дел, 

кружков, секций, деятельности органов детского самоуправления;  

 - лагерная газета, где организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, 

сказок, репортажей и научно-популярных статей;  

- проводятся круглые столы с обсуждением значимых, социальных, нравственных 

проблем;   

- лагерный медиацентр ― созданная из заинтересованных  добровольцев группа 

информационно-технической поддержки общелагерных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение общелагерных праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек;  лагерная интернет-группа ― 

разновозрастное сообщество  обучающихся и педагогических работников, 

поддерживающее интернетсайт лагеря и соответствующую группу в социальных сетях с 

целью освещения деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности к лагерю, 

информационного продвижения ценностей лагеря и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой детьми, вожатыми и педагогами могли бы открыто обсуждаться 

значимые для лагеря вопросы;  

 киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, осуществляется монтаж 

познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с акцентом 

на этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории;   

участие обучающихся в региональных или всероссийских конкурсах медиа.  

Модуль «Организация предметно-эстетической среды»  

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда организации отдыха детей и 

их оздоровления, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир 

воспитанника, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком лагеря. 



Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется через такие формы работы с 

предметноэстетической средой лагеря как: оформление интерьера помещений и их 

периодическая переориентация;  размещение в помещениях организации регулярно  

сменяемых экспозиций: творческих работ обучающихся, позволяющих им реализовать 

свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; 

 картин определенного художественного стиля, знакомящего воспитанников с 

разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в лагере (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, 

встречах с интересными людьми и т.п.);  озеленение территории лагеря, разбивка клумб, 

тенистых  аллей, спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

воспитанников разных возрастных категорий, оздоровительнорекреационных зон, 

позволяющих разделить свободное пространство лагеря на зоны активного и тихого 

отдыха;   

создание и поддержание в рабочем состоянии стеллажей свободного книгообмена, на 

которые желающие обучающиеся, вожатые и педагогические работники могут выставлять 

для общего пользования свои книги, а также брать с них любые другие; 

  благоустройство отрядных мест, осуществляемое вожатыми вместе с воспитанниками 

отрядов, позволяющее обучающимся проявить свои фантазию и творческие способности, 

создающее повод для общения вожатого со своими детьми;   

размещение в помещениях лагеря экспонатов экспериментариума – набора 

приспособлений для проведения заинтересованными обучающимися несложных и 

безопасных технических экспериментов; событийный дизайн ― оформление 

пространства проведения конкретных общелагерных событий (праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.); 

  совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация особой лагерной 

символики (флаг лагеря, гимн лагеря, эмблема лагеря, логотип, элементы формы вожатых 

и детей и т.п.), используемой как в повседневности, так и в торжественные моменты 

жизни организации отдыха детей и их оздоровления, во время праздников, торжественных 

церемоний, ключевых общелагерных дел и иных происходящих в жизни лагеря знаковых 

событий;   

регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству 

различных участков территории (например, высадка культурных растений, закладка 

газонов, сооружение альпийских горок, создание инсталляций и иного декоративного 

оформления, отведенных для детских проектов мест);   

акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-эстетической 

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях лагеря, его 

традициях, правилах.  

Модуль «Работа с родителями» Работа с родителями или законными представителями 

воспитанников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и лагеря в данном вопросе. Работа 

с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: На групповом уровне:  родительские дни, во 

время которых родители могут посещать общелагерные и отрядные мероприятия для 

получения представления о ходе воспитательного процесса в лагере;  родительские 

форумы на базе лагерного интернет-сайта, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 



педагогических работников. На индивидуальном уровне: работа специалистов по запросу 

родителей для решения острых конфликтных ситуаций; индивидуальные консультации c 

целью координации воспитательных усилий педагогических работников и родителей.  

 При планировании и реализации содержания программы воспитательной работы 

необходимо обеспечить интеграцию смысловой основы и единых воспитательных линий, 

включая каждое пространство, в котором ребенок совместно с коллективом реализует и 

развивает свои способности. 

Уровни реализации содержания включают в себя: 

Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и демонстрацию 

ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: "Мир", "Россия" (включая 

региональный компонент), "Человек". Каждая встреча всех участников смены, включая 

все направления и всех специалистов, должна представлять собой совместное 

"проживание" участниками эмоционального опыта, способствующего принятию 

ценностей, определяющих воспитательный компонент. 

Межотрядный уровень, который позволяет расширить спектр коммуникативного 

пространства для ребенка. События организуются исходя из возрастных особенностей и 

предполагают реализацию содержания по дружинам. Одной из эффективных и 

универсальных форм работы на данном уровне является гостевание отрядов ("отряд в 

гостях у отряда"), которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг друга с 

особенностями своего уклада. 

 Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания в формате 

объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми 

направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. 

Особенность работы заключается в разновозрастном формате совместной деятельности. 

 Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим пространством, 

создающим уникальную среду совместного проживания и совместного творчества детей и 

взрослых. Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения; 

доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, 

стать для них наставником, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в 

отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и 

других; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, 

элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные 

карточки отрядов; 

- предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, по 

самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований; 
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- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в 

организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, девиза, 

эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентации, выявление лидеров, 

референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ 

смены, результатов; 

- поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность лидеров, 

выбранных по инициативе и предложениям членов отряда представляющих интересы 

отряда в общих делах организации отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с 

администрацией организации отдыха детей и их оздоровления. При формировании 

структуры отрядного самоуправления возможно применение метода чередования 

творческих поручений; 

- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и другие; 

- проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное общение, 

отличающееся откровенностью, доброжелательностью, эмпатичностью и поддержкой): 

огонек знакомства, огонек организационного периода, огонек-анализ дня, огонек 

прощания, тематический огонек, коллективное обсуждение отрядом и педагогами 

прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений; 

- организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы 

воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы направлена на 

создание нового продукта (творческого продукта), улучшающего окружающую 

действительность (основу данной методики составляет коллективная творческая 

деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах 

организации деятельности от планирования до анализа). 

 Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-педагогического 

сопровождения детей и подростков в условиях организации отдыха детей и их 

оздоровления направлена на создание комфортных условий для развития 

коммуникативной компетенции у воспитанников. 

3. Организационный раздел 

 Особенности воспитательной работы в разных типах организаций отдыха детей и их 

оздоровления обусловлены прежде всего их ресурсным потенциалом, 

продолжительностью пребывания ребенка в организации отдыха детей и их оздоровления 

в течение дня, его занятостью, в том числе обязательной образовательной или трудовой 

деятельностью, а также средой, в которой реализуется Программа. 

Детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей организуется на базе 

общеобразовательных организаций или на базе учреждения спорта и культуры. Для лагеря 

с дневным пребыванием детей характерны формы работы, не требующие длительной 

подготовки, репетиций с участниками. Предпочтение отдается игровым, конкурсным 

формам, использующим экспромт в качестве одного из методов. В связи с тем, что 

основную часть педагогического коллектива лагеря с дневным пребыванием детей 

составляют педагогические работники общеобразовательной организации, в календарном 

плане воспитательной работы преобладают привычные для образовательной организации 

форматы. 



 Особенности программы воспитательной работы в лагерях палаточного типа 

обусловлены прежде всего организацией деятельности в природной среде. В таких 

организациях отдыха детей и их оздоровления уделяется внимание системе 

самоуправления и чередованию творческих поручений, а также в большинстве программ 

палаточных лагерей предполагается наличие обучающих занятий туристско-

краеведческой или физкультурно-спортивной направленностей. В связи с этим 

предпочтения отдаются форматам, предполагающим использование природной среды, а 

именно: игры на местности, квесты, экскурсии, тур-эстафеты. 

Программа воспитательной работы такой организации отдыха детей и их оздоровления 

должна учитывать возрастные и психофизиологические особенности, уделять внимание 

вопросам профориентации, а также включать характерные дискуссионные форматы, 

ролевые игры, квизы и другие интеллектуальные конкурсы. 

Уклад организаций отдыха детей и их оздоровления задает расписание деятельности 

организации и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности 

воспитательного процесса. Уклад организации включает ценности, принципы, 

нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат 

российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие 

самобытность организации. На формирование уклада конкретной организации отдыха 

детей и их оздоровления влияют региональные особенности: исторические, 

этнокультурные, социально-экономические, художественно-культурные, а также тип 

поселения. 

Уклад организации отдыха детей и их оздоровления непосредственно связан с такими 

характеристиками, как открытость организации как социальной среды; цикличность 

(организация отдыха детей и их оздоровления как воспитательная организация существует 

в ситуации сменяемости периодов переходя от периода активной деятельности во время 

смен к подготовительно-обобщающему периоду в межсезонье); временность (коллектив 

каждой смены различен); всеобщность (круглосуточность пребывания в организации 

отдыха детей и их оздоровления, за исключением форм организаций отдыха детей и их 

оздоровления с дневным пребыванием детей); многопрофильность и вариативность 

(разнообразие видов деятельности, подвижность межличностных контактов, 

интенсивность отношений); предопределенность законов и традиций. 

 Элементами уклада являются: 

Быт организации отдыха детей и их оздоровления является элементом уклада 

повседневной жизни детей, вожатых, сотрудников организации в течение смены и 

формирует архитектурно-планировочные особенности организации отдыха детей и их 

оздоровления (близость к природной среде, благоустроенность, техническая 

оснащенность, инфраструктура помещений для бытовых, досуговых, образовательных, 

спортивных и других занятий).  

 Режим, соблюдение которого связано с обеспечением безопасности, охраной здоровья 

ребенка, что подкреплено правилами: "закон точности" ("ноль-ноль"), "закон территории" 

и другие. Планирование программы смены должно быть соотнесено с задачей 

оздоровления и отдыха детей в каникулярный период, а продолжительность сна, 

двигательной активности и прогулок3 не должны быть сокращены из-за насыщенности 

мероприятиями.  

Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления является 

элементом уклада и состоит из: миссии организации отдыха детей и их оздоровления, 

сформированных ценностей, правил и норм поведения, трудового этикета и стиля 
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взаимоотношений с детьми и их родителем (родителями) или законным представителем 

(законными представителями), внешнего вида сотрудников и детей. 

 Символическое пространство организации отдыха детей и их оздоровления включает в 

себя традиции, правила, легенды, кричалки, песенному музыкальную культуру, ритуалы и 

другие. Каждый элемент символического пространства организации отдыха детей и их 

оздоровления имеет условный (символический) смысл и эмоциональную окраску, тесно 

связанную по своей сути и смыслу с целями, задачами, базовыми ценностями и 

принципами жизнедеятельности организации, и государственной политикой в области 

воспитания, используемые в практической деятельности. Песенно-музыкальная культура 

должна быть основана на отечественном наследии, лучших образцах песенного и 

музыкального творчества. Легенды являются уникальным инструментом осознания 

ребенком в процессе обсуждения с коллективом нравственных категорий, ценностей, 

являющимися основой воспитательной работы в организации отдыха детей и их 

оздоровления. Также к символическому пространству относятся информационные стенды 

для детей и сотрудников, отрядные уголки, дизайн воспитывающей среды, малые 

архитектурные формы, которые взаимно дополняют и усиливают воспитательных эффект 

посредством интеграции в символическое пространство и игровую модель. 

Ритуалы: 

- торжественными (по поводу символических событий из жизни организации отдыха 

детей и их оздоровления, общественной жизни): торжественные линейки, ритуалы, 

связанные с атрибутами организации (знамя, флаг, памятный знак), организация 

почетного караула, смотр, парад, ритуалы почести героям: возложение гирлянд и другое; 

- ритуалы повседневной жизни, которые насыщают деятельность организации 

эмоционально-игровой атмосферой. Они регулируют самые повторяющиеся 

(традиционные) действия, необходимые для стабильного функционирования организации: 

передача дежурства, начало или завершение дела, дня, рабочая линейка, либо могут 

представлять эмоциональный (романтический) фон повседневной жизни организации: 

"тайный знак" - ритуал приветствия для участников смены или игровой ситуации в 

организации отдыха детей и их оздоровления; передача "наказа" (обращение) от смены к 

смене и другое. 

 Реализация Программы включает в себя: 

 Подготовительный этап включает в себя со стороны управленческого звена организации 

отдыха детей и их оздоровления подбор и обучение педагогического состава с 

практическими блоками освоения реализации содержания Программы, установочное 

педагогическое совещание с включением всего кадрового состава, подготовка 

методических материалов, включая примеры сценариев для проведения работы на 

отрядном уровне, планирование деятельности, информационную работу с родителем 

(родителями) или законным представителем (законными представителями). 

Организационный период смены связан с реализацией основных задач: адаптация детей к 

новым условиям, знакомство с режимом, правилами, укладом организации отдыха детей и 

их оздоровления, формирование временный детский коллектив. Содержание событий 

организационного периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и 

отрядных формах воспитательной работы в календарном плане воспитательной работы. 

 Основной период смены направлен на максимальное развитие личностного потенциала 

каждого ребенка посредством коллективной деятельности как на уровне отряда, так и в 

иных объединениях. Содержание событий основного периода представлено в 



инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы 

в календарном плане воспитательной работы. 

Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения итогов совместной 

деятельности, фиксации и принятием участниками смены позитивного опыта и 

формированию индивидуальных маршрутов дальнейшего развития потенциала детей. 

Содержание событий итогового периода представлено в инвариантных (обязательных) 

общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане. 

Этап последействия включает в себя подведение итогов реализации программы 

воспитательной работы, определение наиболее и наименее эффективных форм 

деятельности, сопровождение детей и поддержка в реализации идей и личностного 

потенциала по возвращении в постоянный детских коллектив посредством обратной связи 

или характеристик, направленных или переданных в образовательную организацию. 

 Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоровления 

осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, 

личностными результатами воспитанников. 

Основным методом анализа воспитательной работы в организации отдыха детей и их 

оздоровления является самоанализ с целью выявления основных проблем и последующего 

их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательной работы включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Анализ проводится совместно с вожатско-педагогическим составом, с заместителем 

директора по воспитательной работе (старшим воспитателем, педагогом-психологом, 

педагогом-организатором, социальным педагогом (при наличии) с последующим 

обсуждением результатов на педагогическом совете. 

Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: реализации 

программы воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления в 

целом; работы конкретных структурных звеньев организации отдыха детей и их 

оздоровления (отрядов, органов самоуправления, кружков и секций); деятельности 

педагогического коллектива; работы с родителем (родителями) или законным 

представителем (законными представителями); работы с партнерами. 

Организация вправе сама подбирать удобный инструментарий для мониторинга 

результативности воспитательной работы. При выборе методик следует учитывать их 

валидность, адаптированность для определенного возраста и индивидуальных 

особенностей детей. 

Итогом самоанализа является перечень достижений, а также выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать вожатско-педагогическому коллективу. 

Итогом результативности воспитательной работы (самоанализа) может являться 

аналитическая справка, являющаяся основанием для корректировки программы 

воспитания на следующий год. 

 Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными организациями в 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления способствует успешной 

реализации Программы, включающей в себя совместную деятельность с различными 

образовательными организациями, организациями культуры, спорта, общественными и 

молодежными объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей 

деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада организации. 



Рекомендуется планирование партнерского взаимодействия с Движением Первых, 

молодежной общероссийской общественной организацией "Российские Студенческие 

Отряды", Учебно-методическим центром военно-патриотического воспитания молодежи 

"Авангард" и другими общероссийскими общественными объединениями и 

организациями. 

Привлечение воспитательного потенциала партнерского взаимодействия предусматривает 

(указываются конкретные позиции, имеющиеся в организации отдыха детей и их 

оздоровления, или запланированные): 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках данной 

Программы и календарного плана воспитательной работы (выставки, встречи, 

тематические дни, дни открытых дверей, государственные, региональные, тематические 

праздники, торжественные мероприятия и другие); 

- проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, тематических событий, 

отдельных мероприятий и акций; 

- совместная реализация тематических и профильных смены; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с 

организациями-партнерами благотворительного, экологического, патриотического, 

трудового и иных направлений деятельности, ориентированные на воспитание детей, 

преобразование окружающего социума и позитивное воздействие на социальное 

окружение. 

Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки организации 

отдыха и оздоровления детей и способствует более эффективной реализации Программы 

воспитательной работы, развитию социальных навыков у детей. 

 Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским сообществом - 

родителями (законными представителями) детей - может предусматривать следующие 

форматы (указываются конкретные позиции, имеющиеся в организации отдыха детей и их 

оздоровления, или запланированные): 

- информирование родителя (родителей) или законного представителя (законных 

представителей) до начала заезда ребенка в организацию отдыха детей и их оздоровления 

об особенностях воспитательной работы, внутреннего распорядка и режима, необходимых 

вещах, которые понадобятся ребенку, с помощью информации на сайте организации, в 

социальных сетях и мессенджерах; 

- проведение тематических собраний, на которых родитель (родители) или законный 

представитель (законные представители) могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации специалистов психолого-педагогической службы организации отдыха детей 

и их оздоровления, в том числе в режиме видеоконференции; 

- дни и события, в которые родитель (родители) или законный представитель (законные 

представители) могут посещать организацию отдыха детей и их оздоровления в 

специально отведенных местах в соответствии с распорядком дня и локальными 

документами данной организации, нормами санитарно-эпидемиологического 

законодательства, планами и содержанием программной деятельности, утвержденными в 

организации формами взаимодействия родителя (родителей) или законного представителя 

(законных представителей) и детей; 



- размещение информационных стендов в местах, отведенных для общения детей и 

родителя (родителей) или законного представителя (законных представителей), как 

правило около входной группы (ворот и контрольно-пропускного пункта (КПП) с 

информацией, полезной для родителей или законных представителей федерального, 

регионального и общелагерного уровня; 

- родительские форумы на интернет-сайте организации отдыха детей и их оздоровления, 

интернет-сообщества, группы с участием педагогов и вожатых, на которых обсуждаются 

интересующие родителей (законных представителей) вопросы, согласуется совместная 

деятельность; 

-  родителя (родителей) или законного представителя (законных представителей) детей в 

психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных соответствующими 

локальными нормативными документами организации отдыха детей и их оздоровления; 

- при наличии среди детей детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

детей-инвалидов, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, детей, в отношении 

которых проводится индивидуальная профилактическая работа, и так далее, 

осуществляется целевое взаимодействие с их родителем (родителями) или законным 

представителем (законными представителями). 

Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает механизм кадрового 

обеспечения организации отдыха детей и их оздоровления, направленный на достижение 

высоких стандартов качества и эффективности в области воспитательной работы с 

детьми: систему отбора, форму трудоустройства, количество необходимого 

педагогического персонала и вожатых; распределение функционала, связанного с 

планированием, организацией, обеспечением и реализацией воспитательной деятельности 

с указанием должностей в соответствии со штатным расписанием организации, 

расстановку кадров; вопросы повышения квалификации педагогических работников в 

области воспитания и образования; систему подготовки вожатых для работы в 

организации отдыха детей и их оздоровления; систему мотивации и поддержки 

педагогических работников и вожатых; систему методического обеспечения деятельности 

вожатско-педагогического состава; систему наставничества и преемственности в 

трудовом коллектив организации отдыха детей и их оздоровления. 

 Методическое обеспечение реализации Программы предназначено для специалистов, 

ответственных за реализацию содержания программы смены (руководитель организации 

отдыха детей и их оздоровления, заместитель руководителя по воспитательной работе, 

старший воспитатель, старший вожатый). На основе Программы создаются программы 

воспитательной работы для каждой организации отдыха детей и их оздоровления, после 

чего для каждой смены формируется программа, календарный план (план-сетка) с учетом 

регионального компонента и соответствующих срокам проведения смены памятных дат, 

отражая тип организации, длительность и тематику смены, игровую модель, интегрируя 

инвариантные и вариативные модули с опорой на универсальный для каждой организации 

отдыха детей и их оздоровления календарный план. 

Для подготовки кадрового состава специалистами, ответственными за реализацию 

содержания программы, создается методический комплекс, включающий типовые 

сценарии ключевых событий, памятки и инструкции, дидактические материалы, 

диагностические материалы. 

 Материально-техническое обеспечение реализации Программы определят базовый 

минимум, который необходим для любого типа организации отдыха детей и их 

оздоровления для качественной реализации содержания программы воспитательной 



работы (указываются конкретные позиции, имеющиеся в организации отдыха детей и их 

оздоровления, или запланированные): 

- флагшток (в том числе переносной), Государственный флаг Российской Федерации, флаг 

субъекта Российской Федерации, флаг организации отдыха детей и их оздоровления (при 

наличии); 

- музыкальное оборудование и необходимые для качественного музыкального 

оформления фонограммы, записи (при наличии); 

- оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, отрядные места, 

отрядные уголки (стенды); 

- спортивные площадки и спортивный инвентарь; 

- канцелярские принадлежности в необходимом количестве для качественного 

оформления программных событий; 

- специальное оборудование, которое необходимо для реализации конкретной программы 

воспитательной работы, направлений воспитательной деятельности и направленностей 

дополнительного образования; 

- специальное оборудование, которое необходимо для обеспечения инклюзивного 

пространства. 

4. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы является примерным распределением 

универсальных форм работы по дням в соответствии с логикой развития лагерной смены 

(периодам) и ключевым инструментом для заместителей руководителей и специалистов 

организаций отдыха детей и их оздоровления, осуществляющих планирование 

деятельности организации отдыха детей и их оздоровления (далее - детский лагерь) и 

коллектива педагогов или вожатых. 

Организационный период смены 

Общелагерный уровень (инвариантные формы) 

Линейка или церемония открытия смены. Торжественный старт смены, образец 

отношения к государственным символам. Ключевые категории: Родина, Россия, малая 

Родина, дом. Блок о культуре и истории России. Вынос Государственного флага 

Российской Федерации. Исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 

Приветственное слово представителей администрации. Блок о содержании программы 

смены, игровой модели. Творческие номера с участием педагогического состава и детей. 

Включение регионального компонента через музыкальное сопровождение, перечисление 

населенных пунктов - малой Родины детей. 

Возможно включение традиции и ритуалов детского лагеря, в том числе, передача ключа 

от Города начальников детского лагеря представителю детской Мэрии (в соответствии с 

игровой моделью) и (или) пожеланий от участников предыдущих смен и другое. 

Хозяйственный сбор детского лагеря. Формирование правил безопасного поведения. 

Демонстрация ценности труда. Общий сбор детского лагеря. Знакомство с территорией. 

Знакомство с сотрудниками. Знакомство с правилами и традициями. Подведение итогов: 

договоренность о правилах совместной жизни в детском лагере, которая может быть 

закреплена в виде свода на отрядных уголках. 



Содержание блоков выстраивается исходя из особенностей деятельности в условиях той 

или иной формы детского лагеря. 

Презентация программы смены или введение в игровую модель смены. Знакомство с 

идеей программы, игровым маршрутом. Представление объединений по интересам 

(дополнительное образование) в игровом контексте. Старт сюжета (задания для отрядов, 

появление героев/персонажей). Итог: понимание детьми-участниками смен плана смены, 

своих возможностей и перспектив в рамках смены. Интерактивный формат, 

отличающийся от классно-урочной системы. 

Отрядный уровень (инвариантные формы) 

Инструктажи. Обозначение ценностей жизни, здоровья и безопасности. Для детей 

младшего школьного возраста возможны варианты создания свода правил в виде 

рисунков, для детей среднего и старшего школьного возраста - варианты комиксов, 

создание коротких видеороликов (инструкций). Ведение журнала инструктажей, 

включение необходимых инструкций исходя из специфики формы организации отдыха 

детей и их оздоровления. 

Игры на знакомство, командообразование, выявление лидеров. Выбор игр соотносится с 

формированием уважительного отношения к личности ребенка и формированию у него 

базовых ценностей российского общества, способствует развитию коммуникации и 

созданию комфортной эмоционально-психологической атмосферы в отряде. 

Условия проведения игр могут видоизменяться, включая элементы веревочного курса или 

подвижных форм деятельности, в зависимости от условий и специфики детского лагеря. 

Организационный сбор отряда. Определение названия отряда, отражающее смысловые 

основы содержания программы смены, соотносимое с традиционными российскими 

духовно-нравственными ценностями. Выборы представителей органов самоуправления, 

включая общелагерный уровень и отрядный. Постановка общей цели и договоренность о 

правилах совместной жизни и деятельности. 

Огонек знакомства. Традиции огонька. Уважение к личности. Формирование ценности 

человека, команды и дружбы. Рассказ о себе: интересы, ожидания от смены. 

Доверительный диалог в тематике смены. Традиции и правила отрядного огонька. Для 

пришкольных детских лагерей возможен формат творческого вечера с представлением 

визитных карточек участников или команд. 

Основной период смены 

Общелагерный уровень (инвариантные формы) 

Утренний подъем Государственного флага Российской Федерации. Ключевая задача: 

формирование уважительного отношения и чувства сопричастности к государственным 

символам. Право поднять Государственный флаг предоставляется одному из участников 

смены, оглашаются его успехи или достижения. Исполнение Государственного гимна 

Российской Федерации. Эмоциональный старт дня. Возможно привлечение к организации 

события представителей дежурного по территории или столовой, объединение взрослых и 

детей. Данная форма может быть реализована ежедневно. 

Утренняя гигиеническая гимнастика. Ценность здоровья, развития. Демонстрация 

позитивного личного примера со стороны вожатско-педагогического коллектива. 

Тренировочная пожарная эвакуация. Обеспечение безопасного пребывания на территории 

детского лагеря. 



Тематические дни и мероприятия в соответствии с государственными и 

профессиональными праздниками, а также памятными днями. 

Тематические события должны учитывать региональный компонент. Перечень 

праздников может быть дополнен праздниками и памятными событиями конкретного 

субъекта Российской Федерации. 

Тематические дни: День Памяти. Ценность жизни, человека, мира. Линейка или 

церемония старта дня. Военно-спортивные игры (в том числе "Зарничка", "Зарница", 

"Орленок"). Просветительский проект "Без срока давности". Конкурс-смотр строя и песни. 

Литературно-музыкальные постановки (в том числе в форме концерта вожатых). 

Кинопросмотры. Часы мужества. Знакомство с героями Всероссийской общественно-

государственной инициативы. Завершение дня на позитивном эмоциональном фоне. 

Тематические дни: День Единства или День России, или День культуры России. Ценность 

Родины, семьи, жизни, единства. Торжественная линейка или церемония старта дня. 

Конкурсы на знание родного языка (включая языки народов России). Тематические 

отрядные дела. Фестиваль дворовых игр или игр народов России. Литературно-

музыкальные постановки. Театральные постановки. Творческие и вдохновляющие 

встречи. Кинопросмотр. Выставки изобразительного искусства. 

Тематические дни: День Семьи. Ценность семьи, Родины. Тематический старт дня. 

Активности для детей и родителей (законных представителей). Кинопросмотры. Диалоги 

о ценностях и семейных традициях. Фотовыставки. Встречи с династиями сотрудников 

организации отдыха детей и их оздоровления. 

Тематические дни: День Здоровья и Спорта. Ценность жизни, здоровья. Тематический 

старт дня. Спортивные соревнования (индивидуальные и командные). Отрядные дела о 

героях отечественного спорта. Творческие встречи со спортсменами субъекта Российской 

Федерации. 

Тематические дни: День Безопасности. Ценность жизни, сохранение здоровья, здоровый 

образ жизни. Тематический старт дня. Практические занятия с детьми по правилам 

безопасного поведения на дорогах, в транспорте, на объектах транспортной 

инфраструктуры, природе, водных объектах, в быту и социуме. Информационно-

пропагандистские мероприятия, направленные на формирование и поддержку навыков 

здорового образа жизни. Тематические открытые уроки, конкурсы на знание правил 

дорожного движения. Практические занятия по оказанию первой помощи. Мероприятия, 

направленные на формирование цифровой грамотности несовершеннолетних. 

Тематические дни: День Профессий. Ценность развития, Родины. Тематический старт дня. 

Творческие встречи и мастер-классы от сотрудников детского лагеря. Профессиональные 

пробы. Ярмарка профессий. Конкурсы мастерства. Встречи с представителями 

профессиональных образовательных организаций и организаций высшего образования, 

представителями предприятий (в экскурсионном формате при наличии возможностей). 

Тематические дни: День Общероссийского общественно-государственного движения 

детей и молодежи (далее - Движение Первых). Ценность дружбы, развития, единства, 

страны. Тематический старт дня. Знакомство с миссией, ценностями, ключевыми 

направлениями и проектами Движения Первых. Мероприятия современных, интересных 

детям форматов: игры, проектные сессии, коллективно-творческое дело, классные 

встречи. 

Сборы и деятельность органов детского самоуправления. Деятельность раскрывает 

ценности, обозначенные федеральной программой воспитательной работы для 



организаций отдыха детей и их оздоровления: здоровье, безопасность, творчество, 

развитие. Организация работы происходит как на общелагерном уровне (представители 

каждого отряда), так и дополняется отрядным уровнем в связке с игровой моделью смены. 

Интеграция с игровой моделью, в том числе включая выбор формы и наименований 

объединений. 

Занятия секций, студий и кружков. Культура и история России. Научные достижения и 

открытия. Спортивная гордость страны. Непрерывная система дополнительного 

образования детей (связь с объединениями, которые дети посещают в дополнении к 

учебному процессу в учебное время). 

Тематические конкурсы и соревнования. Расширение спектра возможностей для развития 

способностей детей, демонстрации талантов и проявления инициативы (при реализации 

конкурсов и соревнований детско-вожатской творческой группой). Применение 

принципов справедливости, открытости и непредвзятости. 

Отрядный уровень (инвариантные формы) 

Утренний информационный сбор отряда. Эмоциональный и информативный старт дня, 

который позволяет каждому ребенку увидеть и понять свой собственный маршрут в 

рамках дня, составить цели и план по их исполнению. Распределение поручений. 

Определение цели отряда на день. Исполнение песни отряда. 

Вечерний сбор отряда. Подведение итогов и анализ деятельности в течения дня, 

заполнение экрана настроения, экрана участия, обращение к отрядному уголку. 

Формирование у ребенка навыков самоанализа, уважения к мнению других людей. 

Ключевая задача для вожатого или педагога: диагностика результатов и воспитательного 

эффекта программы смены, формирование напарническим составом предложений по 

корректировке программы при необходимости. 

Огонек середины смены. Снятия эмоционального напряжения (пик "привыкания"), 

мотивация на вторую половину смены, предварительные итоги и успехи каждого в отряде. 

Возможен формат "Расскажи мне обо мне" и другие. Для детских лагерей дневного 

пребывания возможен формат интерактивного театра или эссе, или рассказов друг о друге 

с целью демонстрации сильных сторон и талантов друг друга, благодарности. 

Тематические огоньки/беседы. Обсуждение нравственных вопросов, усиление 

воспитательного эффекта и закрепление личного принятия общечеловеческих ценностей. 

Итоговый период смены 

Общелагерный уровень (инвариантные формы) 

Линейка или церемония закрытия смены. Торжественное подведение итогов, 

демонстрация лучшего опыта, который получили участники смены. Определение 

перспектив и новых целей. Вынос Государственного флага Российской Федерации. 

Содержательное подведение итогов. Награждение отрядное, индивидуальное, включая 

сотрудников. Обеспечение торжественности формы работы: общий сбор, музыкальное и 

визуальное сопровождение. 

Презентация результатов деятельности кружков или секций. Культурное и научное 

наследие мира и страны. Имена, прославившие Россию. Великие мастера. Творчество и 

мастерство. Возможен формат ярмарки, выставки, фестиваля. Приветствуется включение 

руководителей научных, творческих, спортивных объединений. 

Отрядный уровень (инвариантные формы) 



Итоговый сбор отряда. Закрепление ценности команды и дружбы. Помощь каждому 

участнику смены увидеть свой рост и позитивные изменения. Презентация 

представителями органов самоуправления результатов деятельности. Подведение итогов 

достижения общей цели и выполнения правил совместной жизни и деятельности. Связь с 

организационным сбором отряда, опора на отрядный уголок. Награждение и поощрение 

каждого участника отряда. 

Прощальный огонек. Определение каждым ребенком ценного опыта, полученного в 

смене. Благодарность команде. Определение перспектив дальнейшего развития. Для 

пришкольных детских лагерей возможен формат эмоциональной творческой встречи в 

новом для участников смены месте. 

Приложение 1 

Распорядок дня лагеря с дневным пребыванием детей 

Сбор детей, зарядка 

8.45-9.00 

Утренняя линейка 

9.00-9.15 

Завтрак 

9.15-10.00 

Работа по плану отрядов, общественно полезный труд, работа кружков и секций 

10.00-12.00 

Спортивный час 

12.00-13.00 

Обед 

13.00-14.00 

Свободное время 

14.00-15.30 

Уход домой 

15.45 

 

Приложение 2 

Календарно-тематический план 

Дата и тема дня Блок «Мир» Блок «Россия» «Блок «Человек» 

Утренний подъем Государственного флага Российской Федерации.  

Исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 

Эмоциональный старт дня.  

Возможно привлечение к организации события представителей дежурного по территории 

или столовой, объединение взрослых и детей.  

Утренняя гигиеническая гимнастика. Проведение различных видов гимнастик, утренней 

вариативной зарядки (спортивная, танцевальная, дыхательная, беговая, игровая. 

 

01.08.2025 

Открытие лагеря 

 

 

Мероприятия и дела, 

направленные на изучение 

России, русского языка и 

языков народов России, 

родного края, населенного 

пункта как культурного 

пространства, фольклорные 

праздники в контексте мировой 

Ильин день 155 

лет А.Н.Некрасов 

«Дедушка Мазай 

и зайцы» 

Спортивный 

праздник 

Игра по станциям 

«Орлята России» 



культуры и нематериального 

наследия. 

 

Самоуправление в организации отдыха детей и их оздоровления может 

складываться из деятельности временных и постоянных органов. К 

временным органам самоуправления относятся: дежурный отряд, 

творческие и инициативные группы, советы дела. Постоянно 

действующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, 

совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. 

04.08.2025 

День Профессий. 

День 

железнодорожника 

 

Литературные вечера, 

исторические игры, 

информационные часы "Жизнь 

замечательных людей", на 

которых детям демонстрируются 

образцы нравственного поведения 

через знакомство с историческими 

деятелями науки и культуры 

разных стран и эпох, с героями-

защитниками Отечества; 

130 лет со дня 

рождения Софьи 

Гиацинтовой 

Блоковский 

праздник поэзии 

110 лет А.А.Блок 

«Соловьиный сад» 

Проведение 

спортивных игр и 

состязаний 

Игра 

«Отправляются в 

путешествие» 

05.08.2025 

День курсанта 

 

Тематические беседы и диалоги 

на тему духовно-нравственного 

воспитания; проведение 

обсуждений на темы морали, 

духовных ценностей, честности, 

справедливости и милосердия 

175 лет со дня 

рождения 

французского 

писателя Ги де 

Мопассана 

Спортивно-

массовые 

конкурсы 

 Тренировочная пожарная эвакуация. Обеспечение безопасного 

пребывания на территории детского лагеря. 

 Проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении 

взрывчатых веществ 

06.08.2025 

День 

Безопасности. 

Всемирный день запрещения 

ядерного оружия 

 

Международный 

день «Врачи за 

мир» 

Соревнование по 

футболу 

 

Ценность жизни, сохранение здоровья, здоровый образ жизни. 

Тематический старт дня. Практические занятия с детьми по правилам 

безопасного поведения на дорогах, в транспорте, на объектах 

транспортной инфраструктуры, природе, водных объектах, в быту и 

социуме.  

07.08.2025  

Однажды в 

Севарте 

Игровые форматы, 

направленные на знакомство с 

мировым и общероссийским 

культурным наследием 

литературы, музыки, 

изобразительного творчества, 

архитектуры, театра, балета, 

кинематографа, 

мультипликации. 

 

 Трёхлинейная 

детективная 

квест-игра 

«Однажды в 

Севарте» 

Соревнование по 

волейболу 



08.08.2025 

День Здоровья и 

Спорта. 

Мероприятия и дела, 

направленные на изучение 

России, русского языка и языков 

народов России, родного края, 

населенного пункта как 

культурного пространства, 

фольклорные праздники в 

контексте мировой культуры и 

нематериального наследия. 

Всемирный день 

кошек 

День коренных 

народов мира 

День 

физкультурника 

Спортивные 

соревнования 

Тематические дни: День Здоровья и Спорта. Ценность жизни, здоровья. 

Тематический старт дня. Спортивные соревнования (индивидуальные и 

командные). Отрядные дела о героях отечественного спорта. 

Творческие встречи со спортсменами субъекта Российской Федерации 

11.08.2025 

День Профессий. 

 

День строителя 

Творческие встречи и мастер-

классы от сотрудников 

детского лагеря. 

Профессиональные пробы. 

Ярмарка профессий. Конкурсы 

мастерства. 

10.08.2025 -160 

лет со дня 

рождения 

русского 

композитора 

Александра 

Глазунова 

День рождения 

В.Ф.Одоевского 

Спортивная 

эстафета 

12.08.2025 

День проектов 

«Родники России» 

Выпуск газеты, работа почты, 

медиацентра;  

 

Всемирный день 

книголюбов 

Международный 

день молодёжи 

55 лет «Блокада» 

А.Б.Чаковский 

спортивно-

массовых 

спартакиады 

Фестиваль – 

конкурс 

«Родники 

России» 

В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно 

занимаются поиском необходимой информации, выдвигают гипотезы, 

анализируют, обобщают проработанные материалы, учатся 

обосновывать и доказывать предполагаемые выводы и результаты, 

повышая тем самым свой интеллектуальный уровень, расширяя 

кругозор. 



13.08.2025 

День Подготовки к 

Походу 

«Маршруты 

Первых» 

 

- экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, 

позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, 

обеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость в целостной 

экосистеме; 

- беседы об особенностях родного края; 

- акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых 

коммунальных отходов, повторного использования, бережного 

отношения к ресурсам: воде, электричеству, которые учат детей 

минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе; 

- свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха 

детей и их оздоровления; 

- ведение дневника погоды (для детей младшего школьного возраста), 

обучение приемам определения температуры воздуха, облачности, 

типов облаков, направления ветра (при наличии метеорологической 

станции в организации отдыха детей и их оздоровления); 

- конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую 

тематику. 

14.08.2025 

Марийский край 

 

Мероприятия и дела, 

направленные на изучение 

России, русского языка и языков 

народов России, родного края, 

населенного пункта как 

культурного пространства, 

фольклорные праздники в 

контексте мировой культуры и 

нематериального наследия. 

Медовый спас 

Освещение (через 

детскую газету 

(стенгазету), 

детское радио или 

телевидение, 

телеграмм-канал) 

наиболее 

интересных 

моментов жизни 

своего отряда или 

организации 

отдыха детей и их 

оздоровления 

Народные игры 

Конкурсно- 

игровая 

программа «Моя 

Родина-Марий 

Эл» 

Детская медиа-студия, в рамках которой создаются фотографии, 

ролики, клипы, осуществляется монтаж познавательных, 

документальных, анимационных, художественных фильмов, с акцентом 

на этическое, эстетическое, экологическое, патриотическое 

просвещение аудитории. 

15.08.2025 

Народные 

промыслы 

Проведение интеллектуальных 

и познавательных игр; 

организация конструкторской, 

исследовательской и проектной 

деятельности; просмотр 

научно-популярных фильмов; 

встречи с людьми, 

добившимися успехов в 

различных сферах 

деятельности, дискуссионные 

16.08. – 100 лет со 

дня рождения 

писателя Радия 

Погодина 

Спортивный 

маршрут 

Конкурсно- 

игровая 

программа «В 

краю народных 

промыслов 

Оренбуржья» 



клубы, дебаты, диспуты 

18.08.2025 

 День географа 

(День Похода 

Маршруты 

Первых) 

Проведение огоньков, 

рефлексии дня, коллективное 

планирование следующего дня. 

 

17 августа – 90 лет 

со дня рождения 

актёра Олега 

Табакова 

 

Поход на 

Барышан 

 

Спортивные 

викторины 

19.08.2025 

Яблочный Спас 

Мероприятия и дела, 

направленные на изучение 

России, русского языка и языков 

народов России, родного края, 

населенного пункта как 

культурного пространства, 

фольклорные праздники в 

контексте мировой культуры и 

нематериального наследия. 

Всемирный день 

фотографии 

125 лет И.А.Бунин 

«Антоновские 

яблоки» 

Народные игры 

Культурно-просветительские мероприятия, направленные на 

знакомство с историей и богатством русского языка, его ролью в 

культуре и искусстве: лекции, беседы, литературные вечера, 

посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям 

России. 

20.08.2025 

День 

Безопасности. 

Ценность жизни, сохранение 

здоровья, здоровый образ 

жизни. 

90 лет А.П.Гайдар 

«Судьба 

барабанщика»  

 

Спортивные 

конкурсы 

Тематический старт дня. Информационно-пропагандистские 

мероприятия, направленные на формирование и поддержку навыков 

здорового образа жизни. Тематические открытые уроки, конкурсы на 

знание правил дорожного движения.  

21.08.2025 

День 

Общероссийского 

общественно-

государственного 

движения детей и 

молодежи (далее - 

Движение 

Первых). 

События и мероприятия, 

отражающие ценности созидания 

и науки: стремление к познанию 

себя и других людей, природы и 

общества, к знаниям, 

образованию. 

День рождения 

поэта-песенника 

Энтина 

Тематический 

старт дня. 

Знакомство с 

миссией, 

ценностями, 

ключевыми 

направлениями и 

проектами 

Движения 

Первых. 

Современные 

игры 

 Благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение исторического 

значения этих объектов с целью укрепления патриотизма и чувства 

уважения к культурному наследию. 

22.08.2025 Ценность дружбы, развития, 145 лет со дня Спортивная 



День 

государственного 

флага Российской 

Федерации 

 

единства, страны 

 

рождения 

писателя 

Александра Грина 

эстафета 

Тематические дни: Служение российскому обществу и исторически 

сложившемуся государственному единству, и приверженности 

Российскому государству и раскрывает многообразие национальностей 

России, российского общества: национальные общины, религии, 

культуры, языки. 

Торжественная линейка или церемония старта дня. Конкурсы на знание 

родного языка (включая языки народов России). Тематические 

отрядные дела. Фестиваль дворовых игр или игр народов России. 

Литературно-музыкальные постановки. Театральные постановки. 

Творческие и вдохновляющие встречи. Кинопросмотр. Выставки 

изобразительного искусства. 

25.08.2025 

День воинской 

славы 

(23.08) День 

разгрома 

советскими 

войсками 

немецко-

фашистских 

захватчиком в 

Курской битве 

(1943 год) 

Тематические беседы и диалоги 

на тему духовно-нравственного 

воспитания; проведение 

обсуждений на темы морали, 

духовных ценностей, честности, 

справедливости и милосердия. 

Всероссийская 

акция «Ночь 

кино» 

День рождения 

режисёра Сергея 

Александровича 

Соловьёва. Фильм 

«Сто дней после 

детства» 

60 лет 

В.А.Курочкин «На 

войне, как на 

войне»  

Спортивные 

соревнования по 

регби 

Конкурсная 

игровая 

программа «Все о 

Великой 

Отечественной 

войне» 

Проведение тематических занятий о героизме и мужестве, 

раскрывающих важность сохранения памяти о подвигах наших предков, 

защитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии, о 

геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, 

которые не имеют срока давности. 

 Посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных 

увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и 

их пособников в годы Великой Отечественной войны 

26.08.2025 

День Именинника 

Игры престолов. 

Выборы короля 

Мероприятия и дела, 

направленные на изучение 

России, русского языка и 

языков народов России, 

родного края, населенного 

пункта как культурного 

пространства, фольклорные 

праздники в контексте мировой 

культуры и нематериального 

наследия. 

195 лет 

А.С.Пушкин 

«Сказка о попе и 

работнике его 

Балде» 

Конкурсно-

игровая 

программа «Игры 

престолов. 

Выборы короля» 

Тематические дни: День Семьи. Ценность семьи, Родины. Тематический 



старт дня. Активности для детей и родителей (законных 

представителей). Кинопросмотры. Диалоги о ценностях и семейных 

традициях. Фотовыставки. 

27.08.2025 

День Российского 

кино  

 

Игровые форматы, 

направленные на знакомство с 

мировым и общероссийским 

культурным наследием 

литературы, музыки, 

изобразительного творчества, 

архитектуры, театра, балета, 

кинематографа, 

мультипликации. 

240 лет Рудольф 

Эрих Распе 

«Приключения 

барона 

Мюнхаузена» 

 

Викторины 

Спартакиады  

Кинопросмотры. Диалоги о ценностях и семейных традициях. 

Фотовыставки. Встречи с династиями сотрудников организации отдыха 

детей и их оздоровления. 

28.08.2025 

День безопасности 

Ценность жизни, сохранение 

здоровья, здоровый образ 

жизни. 

День рождения 

русского писателя 

А.Н.Стругацкого 

«Повесть о 

дружбе и 

недружбе», 

«Трудно быть 

богом», 

«Малыш», 

«Попытка к 

бегству», 

«Понедельник 

начинается с 

субботы» 

Спортивные 

конкурсы 

Тематический старт дня. Практические занятия по оказанию первой 

помощи. Мероприятия, направленные на формирование цифровой 

грамотности несовершеннолетних. 

29.08.2025  

День блога 

Торжественная 

линейка и концерт 

закрытия смены. 

Итоговое анкетирование 

участников смены, 

анкетирование и письменные 

отзывы родителей как 

заказчиков услуг;  

 

Ореховый Спас  

95 лет А.П.Гайдар 

«Школа» 

 

Награждение 

лучших, 

активных 

участников 

смены в 

соответствии с 

содержанием 

пункта «Система 

мотивации и 

стимулирования»  

 

 

 

 

 



 

 


